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（参考模板）
一、单位整体绩效目标完成情况
（一）总体绩效目标完成情况
（二）分项绩效目标完成情况
（三）预算执行情况
二、绩效监控工作组织开展情况
（一）资金情况：重点说明管理的预算项目个数及资金规模。
（二）绩效监控工作开展情况：重点说明预算项目绩效监控具体开展方式及过程。
（三）重点监控开展情况。
三、绩效监控结果
预计年底确定能实现绩效目标的项目  个，涉及资金   万元；不能实现绩效目标的项目  个，涉及资金   万元；有可能实现绩效目标的项目   个，涉及资金     万元。
[bookmark: _GoBack]根据以上绩效监控结果填写附表6：《预算项目绩效监控情况汇总表》和附表7：《绩效监控问题项目汇总表》。（注：附表7中所填项目应为附表6中已勾选为有“可能实现”或者“不能实现”的资金项目。如附表6中均勾选“确定能实现”，则无需填写附表7）
四、问题纠偏措施和建议
（一）主要问题
对问题项目原因分析：分别从上级政策变化、项目谋划、方案、工程初步设计及启动时间、进度、招投标、政府采购审批流程等方面进行判断和分析，详细说明原因。
（二）改进措施
对于执行出现偏差的项目，结合原因分析，提出整改措施；对于预计年底确定无法实现的项目，提出调整意见。
（三）纠偏情况
针对项目存在问题，绩效监控过程中已采取的整改措施及整改结果。
（四）有关建议
结合有关资金及项目绩效跟踪存在问题，对今后类似项目给出合理、有效的建议。

